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planejamento da distribuigio da propria heranca, uma

vez que se debrucar sobre este tema implica na
aceitacio da realidade da propria partida. Porém, trata-se, o
falecimento, da dnica verdade absoluta conhecida pelo ser
humano. Logo, se considerarmos que passamos a vida inteira
investindo tempo, esforos e recursos planejando sobre
eventos incertos, que muitas vezes sequer chegam a ocorrer,
porque razio ndo dedicamos um pouco dessa disposicio em
planejar um evento inevitavel: a sucessdo post mortent!

Obviamente ndo é facil para ninguém refletir sobre o

Mas por qual motivo vocé se interessaria em refletir sobre
planejamento sucessdrio se a propria Lei ja define quem sdo
os herdeiros do seu patriménio e o quanto cada um deles
recebera quando da conclusio de seu inventario?

A resposta ¢ simples. Como para qualquer evento futuro,
chegar bem planejado ¢ sinnimo de maior celeridade, maior
controle das possiveis adversidades e, consequentemente,
reducio ou diluigio expressiva de custos. Também, para
aqueles que sempre concentraram em si a administragdo do
patrimonio familiar a fim de promover maior liberdade de
interesses dos demais membros do cli, o planejamento
sucessorio funciona como uma ferramenta eficaz para evitar
que no momento de maior desamparo da familia (falecimento
do provedor) tenha ela que se preocupar com aspectos
burocréticos da sucessao patrimonial.

Nao sdo raros os casos de familias que chegam ao nosso
escritorio, ainda muito abaladas com a perda do ente querido,
nitida e compreensivelmente sem a menor condigio emocional
de acompanhar e iniciar a complexa série de procedimentos
preparatorios que envolvem um inventario, seja ele judicial ou
extrajudicial.

Muitas vezes os familiares do falecido sequer tém pleno
conhecimento dos bens, direitos e obrigagdes por ele
mantidos ou de eventual irregularidade na documentaggo dos
bens que precise ser urgentemente sanada. A consequéncia
disso é que um momento que ja é desgastante para a familia
fica ainda pior, com chances de maior agravamento em virtude
dos custos envolvidos nos procedimentos necessarios a
regularizagdo dos bens do Espélio e a efetivacdo do processo
sucessorio.

Notamos, ainda, que as dificuldades nio param por ai.
Mesmo depois de encerrado o inventario com a distribuigdo
dos bens entre os herdeiros, por vezes nos deparamos com
uma imensa dificldade deles em administra-los de forma
positiva, tudo porque jamais, enquanto vivo o autor da
heranga, se prepararam ou encararam o fato de que um dia
essa realidade bateria suas portas.

Entdo porque ndo poupé-los de tanto desgaste? Porque nio
permitir que aos poucos possam se inteirar com plenitude do
patrimonio familiar e interagir com a administraciio dele,
ainda sob a presenga, supervisio e orientagio do atual
administrador do patriménio familiar (futuro autor da
heranga).

Como advogados sabemos que a qualquer pessoa que ja
detenha, que pretenda constituir ou que por forca do destino
venha a ter patrimonio, é indispensavel saber lidar com ele,

conhecer o minimo sobre os diferentes tipos de obrigacdes e
sobre as documentagies que a ele digam respeito,
formalidades e procedimentos a ele inerentes, como torna-lo
produtivo, enfim, ter o minimo de informagdo e experiéncia
sobre o que é seu para manté-lo seu, sem maiores implicades
¢ pelo tempo que desejar.

0 planejamento sucessdrio, dessa forma, se afigura como
uma forma de educacio patrimonial familiar, na medida em
que aproxima antecipadamente os sucessores do objeto da
sucessdo, ainda sob a supervisdo do sucedido.

Planejamento Sucessorio, portanto, ndo é simplesmente
bolar uma engenharia juridica para transmitir a heranca de
pais para filhos com o méximo de economia e agilidade. Trata-
se, antes de qualquer coisa, de preparar o patriménio para os
sucessores ¢, da mesma forma, preparar os sucessores para o
patrimonio a fim de torné-lo perene e fortalecido pela cultura
familiar.

1 PREPARANDO 0 PATRIMONIO PARA 0S SUCESSORES:

Qualquer que seja a ferramenta utilizada para promover a
sucessdo patrimonial, nio lograra éxito se o patrimdnio nio
estiver regular em sua documentagio e em dia com as
obrigagdes que sobre ele recaem ou se o titular do patrimdnio
(o sucedido) estiver vinculado a condigdes impeditivas da
livre circulagéio de seus bens.

Para citar um exemplo comum, se considerarmos um
patrimonio composto por bens imdveis, para fins sucessorios
deve-se atentar para o fato de que a documentagdio destes
imdveis deve estar absolutamente regular, ou seja, as
aquisicoes deverdo estar devidamente formalizadas por
Escrituras Piblicas (ou instrumentos particulares que a elas
se assemelhem) com os respectivos registros nas Certiddes de
Matricula dos iméveis. Eventuais edificagdes supervenientes
a0 {iltimo registro devem, da mesma forma, constar averbadas
nos registros imobiliarios, assim como alteragdes cadastrais
do imdvel, retificaies de metragens e qualquer outra
informagio relevante sobre o imdvel. Os imoveis deverdo
estar em dia com os impostos prediais-territoriais ou
impostos ruras, despesas condominiais e sem qualquer
restrigao impeditiva de sua transferéncia fatica e formal, bem
como deverdio estar devidamente identificados na Declaraciio
de Imposto de Renda de seus titulares desde a data de sua
aquisicio. Os titulares, por sua vez, ndo podem estar
respondendo por dividas cuja exigéncia possa oferecer risco
de constrigio ao patrimdnio. Enfim, a inobservancia de
quaisquer dos pontos acima versados, dentre outros, podem
comprometer a transferéncia e a sucessdo patrimonial.

0 mesmo raciocinio vale para as demais modalidades de
bens, sejam investimentos financeiros, participagdes
societarias, automéveis, direitos, dentre outros; a
regularidade de todos obedece aos mesmos principios: 1)
Regularidade do documento formal de aquisicio e/ou
manutencdo, sempre atualizado, na forma da Lei; 2) Os bens
devem estar adimplentes em suas obrigagdes; 3) Os bens
devem estar devidamente apontados na Declaragio de
Imposto de Renda do Titular; 4) 0 titular deve estar livre de
dividas que possam comprometer o patriménio.

Obviamente é sempre interessante consultar um
profissional da area para certificagio da regularidade do bem
(documentaciio e obrigagdes), agindo preventivamente e
evitando transtornos futuros. Em especial no que se refere a
participagdes societarias, a regularidade da documentagéo e a
permissividade/possibilidade da transferéncia de titularidade
dependem de uma analise muito criteriosa, especifica e
cautelosa, sendo indispensavel a consulta a um profissional
especializado em direito societario.

Importa, neste curto artigo, despertar o interesse daquele
que pretende preparar com antecedéncia sua sucessio,
cativando-o a reunir e analisar a documentacio que possui de
seu patriménio, designando e consultando um profissional de
sua confianca para assessora-lo naquilo que for necessario a
certificagio de regularidade e/on promover as adequacdes
necessarias a sua translatividade.

11- PREPARANDO 0S SUCESSORES PARA 0 PATRIMONIO:

Uma vez regularizada a situagiio formal do patriménio é
niecessario preparar os pretensos sucessores para recebé-lo.

0Os sucessores possuem, ainda que de forma ndo tio
evidente, caracteristicas que revelam suas aptidoes
individuais. Compete ao sucedido identifica-las o quanto antes,
de forma a pré-definir a fungio de cada sucessor na
administragdo do patrimonio familiar para pacientemente
promover a aproximagao entre bens e herdeiros.

Um sucessor pode demonstrar maior afinidade com
assuntos imobiliarios; oufro nufre maior interesse por
financas e imvestimentos e um outro pela administragio dos
negdcios da familia. Importa, nesse momento, que o sucedido
permita a exposicio dos sucessores a essas diversas areas,
pois so assim tera condigio de avaliar a aptiddo e interesse de
cada um, bem como qual setor do patriménio familiar melhor
sera administrado por cada sucessor.

Ao analisar as caracteristicas dos sucessores o sucedido
deve, ainda, avaliar: 1) Os sucessores apresentam qualidades
que lhes permitiria a administragiio conjunta do patrimdnio
familiar? ou; 2) Pelas caracteristicas dos sucessores o melhor
seria que cada um recebesse seu quinhdo através de bens ja
individualizados?

Sendo positiva a resposta ao questionamento 1 acima, o
sucedido podera planejar sua sucessio, ainda em vida, através
da Constituigdo de uma Sociedade Holding Administradora de
Patriménio Familiar, pela qual podera combinar as qualidades
individuais de cada sucessor, ndo lhes atribuindo bens, mas
cotas de capital social de uma sociedade para a qual
transferira seu patrimonio. Nessa sociedade cada um dos
sucessores desempenharia a fungdo que mais se adequasse as
suas aptiddes, de forma estruturada, regulamentada e contra a
devida remuneracio (pré-labores e remanescente de lucros
decorrentes do resultado de locagio de bens da sociedade,
decorrentes de lucros em operagdes com ativos financeiros ou
decorrentes da percepcdo de lucros de outras sociedades
controladas pela Holding Familliar). Acesse em nosso portal o
artigo “SOCIEDADE ADMINISTRADORA DE ATIVOS -
HOLDING”.

Podera o sucedido, ainda, realizar doagdes diretas aos
sucessores, respeitados os limites estabelecidos em Lei, ou,
por fim, poderd elaborar um testamento definindo a
destinacéio dos bens componentes da parte disponivel de seu
patriménio.

Enfim, existem diversas ferramentas que possibilitam ao
sucedido antecipar sua sucessdo ainda em vida ou a0 menos
organiza-la e tutorid-la, para que quando ela se torne
inevitavel o impacto sobre os sucessores seja menor, os
custos menos sentidos e a adaptagio a administraio
patrimonial, que todo detentor de patriménio sabe ser tarefa
ardua, se torne mais amena e com melhores resultados.

0 presente artigo pretende tdo somente abordar muito
superficialmente a questio do planejamento sucessorio,
alertando que para sua plena efetivacio estudos e simulagdes
complexas devem ser realizados em cada caso, sendo
indispensavel que o interessado se consulte com um
profissional especialista para malores informagdes. :j




